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I1 senso del buonsenso

La Maggioranza e la mancanza di volonta
di Stefano Romano

In tutta sincerita si resta perplessi di
fronte a questa maggioranza che imperter-
rita continua a bocciare qualsiasi iniziativa,
anche se di buonsenso.

La scuola materna di Quinzano ha chiuso.
Contrari 1 genitori che hanno dovuto trasfe-
rire 1 loro bambini in altri plessi, anche fuo-
r1 Sumirago, contrari i residenti di Quinza-
no che vedono impoverita 1’offerta di servi-
z1 per la loro Frazione, contrarie le forze
della minoranza che si sono battute per evi-
tare la chiusura.

La proposta di un Centro Diurno Disabili
era 1’occasione per riutilizzare nel breve
I’ex scuola materna di Via Perego, una
struttura ampia che offre tante opportunita
e dare alle famiglie di Sumirago con perso-
ne con disabilita la possibilita di avere una
struttura vicino casa a un prezzo contenuto
per i residenti.

Un’idea di buonsenso si dira per portare
nel nostro Comune qualcosa di nuovo. Ma
il dialogo e il buon senso non sono elemen-
ti di questa Maggioranza.

Per Aspera ad Astra
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Centro Diurno Disabili: il NO della Giunta

Ennesima mozione bocciata da una maggioranza inerte

La bocciatura della nostra mozione per
realizzare un Centro Diurno Disabili nel-
la ex scuola materna di Quinzano ¢ una
mancata opportunitd per creare un servi-
zio di prossimita, vicino agli utenti che
ogni giorno sono costretti a spostarsi in
altri Comuni, ¢ una mancata opportunita
per le famiglie per dare respiro da un
compito a volte non semplice, ¢ una
mancata opportunita per il territorio che
avrebbe visto nascere una attivita di na-
tura socio sanitaria con il relativo indot-
to, ¢ una mancata opportunita per i gio- |
vani in quanto avrebbe potuto creare
nuovi posti di lavoro. Ricordo che 1 Cen-
tri Diurni Disabili sono luoghi in cui §
temporaneamente permangono le per- [
persone con disabilita allo scopo di po- ¥
tenziarne le capacita e migliorare il loro

grado di autonomia, grazie alla presenza Ex scuola materna Quinzano
di personale qualificato e specializzato.

E’ un’occasione persa, un’opportunita di
lavoro condiviso tra maggioranza € op-
posizione per dimostrare ai cittadini che
su temi importanti quali il sociale si puo
e si deve dialogare.

I problemi e le difficolta delle famiglie
non sono di destra o di sinistra ma sono
delle persone. Su tutto cio I'invito ad As-
sessore € Sindaco a una profonda e sin-
cera riflessione.
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La Fenice ¢ roca

Uguaglianza di genere e quote rosa

Le Quote Rosa sono lo strumento introdotto
per raggiungere e favorire la parita di gene-
re nel campo del lavoro, pubblico e privato.
Una serie di misure per garantire una rap-
presentanza femminile in ambiti che sono
stati di preminenza maschile. In Italia le
Quote Rosa sono state introdotte con la leg-
ge Golfo - Mosca del 2011 con una percen-
tuale di donne presenti in tutte le attivita e
livelli lavorativi. La legge ha introdotto ini-
zialmente una percentuale del 20%, portata
al 30% nel 2015 fino al 40% nel 2020.

Ma una vera parita di genere non puo dipen-
dere da una legge, richiede che siano garan-
tite parita di condizioni competitive tra ge-
neri. Annunciate come un cambiamento
epocale, oggi di certo la legge ha portato a
un aumento significativo all’interno del
pubblico e del privato anche se in determi-
nati ruoli dirigenziali le donne ancora non
sono pienamente inserite.

Da alcuni ¢ stata considerata come una mi-
sura “contro le donne” in quanto lega le loro
capacita a quote riservate e che il vero tema
¢ che la parita di genere non vada ricercata
come valore numerico ma un riconoscimen-
to in termini di merito, capacita, di impegno
e di competenza, slegato dal genere del sin-
golo.

E voi cosa ne pensate?
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Stabili del Comune, quale destinazione?

Per il 2024 manca il Piano delle Alienazioni

I1 Piano delle Alienazioni ¢ il documen-
to con il quale I’Amministrazione Co-
munale indica quali immobili e stabili
di proprieta non ritiene piu strategici e
che intende mettere in vendita.

A oggi nessun piano delle alienazioni ¢
stato ancora presentato per il 2024. Ab-
biamo visto negli ultimi anni stabili in
disuso e abbandonati entrare e uscire
dal piano delle alienazioni segno di idee
poco chiare sulla destinazione futura
per attivita di carattere ludico e sociale.

Gli immobili invecchiano e deperiscono
diventando non piu appetibili per essere
acquistati da eventuali interessati. Strut-
ture storiche come 1’ex asilo di Caidate
o la scuola elementare di Via Luigi
Rossi o I’ex Fincato di Menzago per
citarne alcune, sono oggi lasciate a se
stesse senza un preciso indirizzo di
reimpiego.

Area ex Fincato - Menzago
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Noi per Sumirago
per ascoltare

le esigenze,

1 suggerimenti,
1 problemi

dei Cittadini
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Contattaci

Lavoriamo con Voi per il futuro di Sumirago.

Noi ci siamo!
Ci siamo! Per i cittadini, per raccogliere idee, suggerimenti, problemi.

Pronti a lavorare per Sumirago.

Scrivici, per segnalazioni e suggerimenti:

mail: noipersumirago@gmail.com

web: www.stefanoromanoblog.wixsite.com/stefanoromanoblog

Iscriviti alla newsletter
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